POLROČNÁ  SPRÁVA

Informačná povinnosť emitenta podľa § 130 zákona o cenných papieroch

Časť 1. – Identifikácia emitenta

Informačná povinnosť za polrok:  I. polrok 2010                        IČO: 31 410 022

Právna forma: akciová spoločnosť

Názov: Merina  a.s. 

Sídlo: M. R. Štefánika 379/19

          911 60

          Trenčín

Tel:    00421/32/7414 111

Dátum zverejnenia polročnej správy: 30. 8. 2010 

Názov tlače: denník Hospodárske noviny

Predmet podnikania: 

Výroba, výroba a predaj tkanín a polotovarov.

Výroba jednoúčelových strojov a ich náhradných dielcov, technických pomôcok.

Výroba a rozvod tepla, rozvod elektrickej energie, distribúcia a dodávka plynu.

Kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živností v rozsahu voľných živností.

Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi v rozsahu voľných živností.

Prenájom nehnuteľností spojený s inými než základnými službami.

Organizovanie kurzov, školení a seminárov.

Generálne opravy strojov, montáže strojov a zariadení (mechanické časti).

Nákladná cestná doprava vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 tony vrátane prípojného vozidla.

Sprostredkovateľská činnosť obchodu a výroby.

Poradenstvo v rozsahu voľných živností.

Propagačné a reklamné činnosti.

Autorizované spracovanie údajov.

Poskytovanie softvéru – predaj hotových programov na základe zmluvy s autormi, prenájom softvéru.

Skladovanie.

Počítačové služby.

Vedenie účtovníctva

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.

Nemá náklady na vývoj a výskum

A.s. Merina k 30. 6. 2010 neevidovala žiadne vlastné akcie
Základné imanie spoločnosti zapísané v obchodnom registri je vo výške 1,972. 005,- eur, rozdelené je na 394.401 ks akcií v menovitej hodnote 5,-eur.       
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      Posledné zníženie základného imania bolo schválené na 17. riadnom valnom zhromaždení dňa 25.6.2009 o hodnotu 11,119.709,60 eur:

- pri premene menovitej   hodnoty akcií zo slovenskej  koruny na euro zaokrúhlením nadol , na hodnotu 33,19 eur/1 akcia,  vznikol rozdiel – zníženie 1.545,61 eur,

- znížením menovitej hodnoty 1 akcie z hodnoty 33,19 na 5 eur vznikol rozdiel – zníženie 11,118.164,19 eur

      Zdroje z toho zníženia boli použité na doplnenie osobitného rezervného fondu.

      Akcia na doručiteľa má podobu zaknihovanej akcie a jej prevod sa uskutočňuje podľa osobitného zákona. S akciou na doručiteľa je spojené hlasovacie právo v plnom rozsahu.      Akcia predstavuje práva akcionára ako spoločníka podieľať sa podľa zákona a stanov spoločnosti na jej riadení, zisku a na likvidačnom zostatku po zrušení spoločnosti s likvidáciou, ktoré sú spojené s akciou ako s cenným papierom, ak zákon neustanovuje inak.

Opis práv s cennými papiermi:

     Práva a povinnosti akcionára ustanovujú právne predpisy a stanovy akciovej spoločnosti. Akcionárom spoločnosti môže byť právnická alebo fyzická osoba.

    Akcionár má právo požadovať na valnom zhromaždení informácie a vysvetlenia týkajúce sa záležitosti, ktoré súvisia s predmetom rokovania riadneho valného zhromaždenia. Má právo uplatňovať na ňom návrhy podľa § 180 odst.1 Obchodného zákonníka a právo zaradiť ním určenú záležitosť do programu rokovania podľa § 181 odst. 1 Obchodného zákonníka. Rozhodujúcim dňom na uplatnenie práv je tretí deň predchádzajúci dňu konania riadneho valného zhromaždenia. Spoločnosť je povinná podať príkaz na registráciu pozastavenia práva nakladať s cennými papiermi na všetky zaknihované akcie, ktoré vydala;  a to na obdobie, ktoré sa začína rozhodujúcim dňom a končí sa dňom konania valného zhromaždenia.

     Akcionár môže vykonávať svoje práva na valnom zhromaždení prostredníctvom splnomocnenca. Splnomocnenec musí byť k účasti na valnom zhromaždení splnomocnený písomným úradne overeným plnomocenstvom. Pre účely splnomocnenia sa v tomto prípade považuje za právoplatné aj splnomocnenie osoby, ktorá bude zvolená za predsedu valného zhromaždenia, ale len v prípade, že splnomocnenie bude obsahovať jednoznačné rozhodnutie akcionára k jednotlivým bodom programu. Ak sa akcionár, ktorý vydal splnomocnenie zúčastní valného zhromaždenia, jeho splnomocnenie sa stane bezpredmetným. Ak akcionár udelí splnomocnenie na výkon hlasovacích práv spojených s tými istými akciami na jednom valnom zhromaždení viacerým splnomocnencom, spoločnosť umožní hlasovanie tomu zástupcovi, ktorý sa na valnom zhromaždení zapísal do listiny prítomných skôr. Splnomocnencom akcionára nemôže byť člen dozornej zástup spoločnosti.

     Hlasovacie právo patriace akcionárovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcií, pričom na každých 5 eur pripadá jeden hlas. Spôsob hlasovania bude upravený rokovacím poriadkom valného zhromaždenia, schváleným predstavenstvom spoločnosti. Ak má spoločnosť v majetku vlastné akcie, nemožno vykonávať hlasovacie práva s nimi spojené.

Akcionár má právo na podiel zo zisku spoločnosti /dividendu/, ktorý valné zhromaždenie určilo na rozdelenie. Rozhodujúci deň na určenie osoby oprávnenej na uplatniť právo na dividendu určí valné zhromaždenie, ktoré rozhodlo o rozdelení zisku spoločnosti. Tento deň nemôže byť určený na skorší deň, ako je piaty deň nasledujúci po dni konania valného zhromaždenia a na neskorší deň, ako je 30. deň od konania valného zhromaždenia. Ak valné zhromaždenie tento rozhodujúci deň neurčí, považuje sa za takýto deň 30. deň od konania 
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valného zhromaždenia. Spôsob a miesto výplaty dividendy určí valné zhromaždenie. Dividenda je splatná najneskôr do 60 dní od rozhodujúceho dňa. Spoločnosť je povinná vyplatiť dividendu akcionárom na svoje náklady a nebezpečenstvo. Akcionár nie je povinný vrátiť spoločnosti dividendu dobromyseľne. Dividenda nevyzdvihnutá do 3 rokov od termínu je výplaty prepadá v prospech spoločnosti. Spoločnosť môže akcionárom vyplácať dividendu len pri splnení podmienok ustanovených v § 179 odst. 3 až 5 Obchodného zákonníka.

Spoločnosť nesmie vrátiť akcionárom ich vklady. Spoločnosť nesmie vyplácať akcionárom najmä úroky z vkladov do spoločnosti a preddavky na dividendu. Po zrušení spoločnosti  s likvidáciou má akcionár právo na podiel na likvidačnom zostatku. 

Akcionár má právo nazerať do zápisníc z rokovania dozornej rady. O takto získaných informáciách je povinný zachovávať mlčanlivosť.

     Akcionár má právo nahliadnuť  sídle spoločnosti do listín, ktoré sa ukladajú do zbierky listín podľa osobitného zákona a vyžiadať si kópie týchto listín alebo ich zaslanie na ním uvedenú adresu, a to na svoje náklady a nebezpečenstvo. 

     Majiteľov cenných papierov s osobitnými právami kontroly spoločnosť neeviduje, zamestnanecké akcie spoločnosť nemá, hlasovacie práva sú neobmedzené.

    Medzi majiteľmi cenných papierov nie sú uzatvorené žiadne dohody, ktoré by viedli k obmedzeniu prevoditeľnosti cenných papierov a k obmedzeniu hlasovacích práv.

    Prevoditeľnosť cenných papierov nie je obmedzená.

    Spoločnosť nemá kvalifikovanú účasť na základnom imaní iných spoločností podľa osobitného predpisu.

    Právomoc rozhodnúť o vydaní akcie alebo o spätnom odkúpení akcie má valné zhromaždenie. Činnosť valného zhromaždenia je upravená Stanovami a príslušnými ustanoveniami Obchodného zákonníka. 

        Do pôsobnosti valného zhromaždenia patrí aj:

vymenovanie a odvolanie členov predstavenstva i dozornej rady, s výnimkou členom volených a odvolávaných zamestnancami

rozhodnutie o skončení obchodovania s akciami spoločnosti na burze a rozhodnutie o tom, že spoločnosť prestáva byť verejnou akciovou spoločnosťou 

schvaľovanie nadobúdania vlastných akcií

rozhodnutie o premene akcií vydaných ako listinné cenné papiere na zaknihované a naopak

§ 35, odst. 2, a : Princípy riadenia spoločnosti :  

      Spoločnosť vzťahom na svoj minimálny rozsah majetku, obratu a zamestnanosti nevyužíva osobitne žiadne vlastné kódexy riadenia spoločnosti. Riadiaca činnosť je prísne centralizovaná, pričom ani stanovy nedelegujú právomoci, stanovy sú v súlade s príslušnými zákonnými úpravami. 

     Spoločnosť vo svojom riadení nevyužíva žiadne iné poradné orgány okrem valného zhromaždenia, predstavenstva a dozornej rady.

     Spoločnosť v činnosti orgánov rešpektuje odporúčania „kódexu správy riadenia podľa zásad CG“ primerane veľkosti a rozsahu činnosti spoločnosti.

     Spoločnosť nemá výbor pre audit a vzhľadom na minimálny obrat, vykonáva túto činnosť dozorná rada.   

      Spoločnosti nie sú známe  dohody medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré by viedli k obmedzeniu prevoditeľnosti cenných papierov alebo obmedzovaniu ich hlasovacích práv. 

      Merina, a.s. nie je zmluvnou stranou v súvislosti so zverejnenou ponukou na prevzatie, spoločnosť poskytla podklady súvisiace s ocenením majetku spoločnosti nezávislým oceňovateľom. 
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     Spoločnosť neeviduje žiadne významné obchody, ktoré by menili alebo inak ovplyvnili zmenu kontrolných pomerov v spoločnosti.

     Emitentovi nie je známe, že by podľa § 47 odst. 1 Zákona o burze, boli akcie a.s. Merina prijaté na iný regulovaný trh v inom štáte.

Zloženie predstavenstva a dozornej rady:

Predstavenstvo :    Ing. Juraj Holec /predseda/

                               Ing. Miroslav Majerník /podpredseda/ 

                               Ing. Libor Mišák /člen/

Dozorná rada :       Ing. Anton Rokaši /predseda/

                               Ing. Václav Selucký /podpredseda/ 

                               Ing. Mária Ševčíková /člen/  

     Ich činnosť upravujú Stanovy a.s., Štatút predstavenstva, Štatút dozornej rady a príslušné ustanovenia Obchodného zákonníka.

     Vzťah medzi spoločnosťou a.s. Merina a členmi jej orgánov je upravený Zmluvou o výkone funkcie, pri vzdaní sa funkcie nevyplýva žiadna povinnosť poskytnúť náhradu. 

      Nároky vyplývajúce z pracovno-právnych vzťahov  sú riešené v zmysle Zákonníka práce a Kolektívnej zmluvy.

     Spoločnosť nie je viazaná žiadnym kódexom o riadení spoločnosti, má vypracovaný svoj Štatút, jej systém riadenia zodpovedá činnosti a veľkosti firmy.

      Spoločnosť nezaznamenala odchýlky od stanov a štatútu spoločnosti, má certifikovaný systém manažérstva kvality. 

     Systém vnútornej kontroly a riadenia rizík vzhľadom na ukončenie textilnej výroby a nízky počet zamestnancov  je uplatňovaný princíp centralizácie riadenia.   

Doteraz vydané dlhopisy: nie

Doteraz vydané vymeniteľné dlhopisy: nie

Doteraz vydané cenné papiere okrem dlhopisov, vrátane cenných papierov, ktoré neboli vydané  na základe verejnej ponuky: emitent nevydal

Časť 2. – Účtovná závierka

Príloha č. 1 – Súvaha

Príloha č. 2 – Výkaz ziskov a strát

Príloha č. 4 – Poznámky k účtovnej závierke

Účtovná závierka nebola overená audítorom.

Konsolidovanú účtovnú závierku spoločnosť nie je povinná zostavovať.

Časť 3. – Správa o finančnej situácii emitenta

Prijatá bola finančná výpomoc od fyzických osôb vo výške 220.000 eur.   

Stav bankových úverov :       0

Finančná situácia spoločnosti je adekvátna dosiahnutým hospodárskym výsledkom.
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Podnikateľská činnosť a výsledky hospodárenia v I. polroku 2010:

      K 30.4.2009 bola v a.s. Merina Trenčín ukončená hlavná výrobná činnosť – textilná výroba. V súčasnej dobe sa spoločnosť zaoberá predajom nepotrebného majetku a zásob a ponúka na prenájom výrobné a skladové priestory.      

     Za sledované obdobie dosiahla celkové výnosy vo výške 407 tis. eur, z toho tržby za predaj vlastných výrobkov 56 tis.,  za služby 48 tis. a tržby za predaj majetku 197 tis. eur.

Náklady celkom boli vo výške 520 tis. eur, z toho prevádzkové 508 tis. a finančné 12 tis. eur. 

Rozpis prevádzkových nákladov :

- spotreba materiálu a energií

  3.387 eur

- služby



81.624 eur

- osobné náklady


98.191 eur

- dane a poplatky


34.531 eur

- odpisy


          132.628 eur

- ZC predané HIM a materiálu
21.382 eur

- škody


          115.590 eur

- pokuty a penále


18.903 eur

- ostatné prevádzkové náklady
     916  eur
     

     Spoločnosť dosiahla za sledované obdobie stratu vo výške 113 tis. eur.

     K 30. 6. 2010 bol priemerný počet pracovníkov 9, z toho 1 robotník. Mzdové prostriedky boli vyčerpané vo výške 58 tis. eur, odstupné bolo vyplatené vo výške 10 tis. eur.     

     Zásoby celkom vo výške 326 tis. eur boli nižšie o 20 tis. oproti stavu k 31.12.2009, zníženie sa týkalo všetkých druhov zásob. K zásobám máme vytvorené opravné položky vo výške 1.484 tis., v I. polroku 2010  sme čerpali OP vo výške 295 tis. eur.

      Pohľadávky krátkodobé /netto/ celkom boli vo výške 162 tis. eur, všetky boli z obchodného styku, tieto v priebehu sledovaného obdobia poklesli o 52 tis., vplyvom ukončenia textilnej výroby a nízkych tržieb. K pohľadávkam máme vytvorené opravné položky vo výške 2.178 tis. eur. Dlhodobú pohľadávku vo výške 999 tis. eur predstavuje odložená daňová pohľadávka.

Stav krátkodobých záväzkov k 30.6.2010 bol vo výške 770 tis. eur, z toho z obchodného styku 535 tis., tieto poklesli oproti stavu k 31.12.2009 o 308 tis. Dlhodobé záväzky vo výške 38 tis. eur predstavujú záväzky zo sociálneho fondu 23 tis. eur a záväzky za leasing tkacích strojov vo výške 15 tis. eur, splatné v roku 2011.

K dlhodobému majetku máme vytvorené opravné položky vo výške 1,106 tis. eur.

     Vlastné imanie dosiahlo výšku 1.936 tis. eur, pokleslo o 113 tis., čo predstavuje dosiahnutú stratu za I. polrok 2010.   

    Vzťahy s akcionármi s podielom na základom imaní vyššom ako 10 % :

TRENTEX, s.r.o. Trenčín 

           1/ prenájom a dodávky energií

     75.065 eur /záväzky/                              

               úroky z omeškania



     15.418 eur /záväzky/                                                 

            2/ predaj služieb



     13.347 eur  /pohľadávky/                                                                  

stav pohľadávok k 30. 6. 2010 : 

       3.043 eur                                       

z t.: po LS  




              0                          
                  

stav záväzkov k 30. 6. 2010 :


    272.246 eur 

      
               

      z t.: po LS




      18.969 eur
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      Merina je zároveň aj ručiteľom za záväzky s.r.o. Trentex Trenčín :

- za poskytnutý úver so zostatkom k 30.6.2010 vo výške 240 tis. eur

- za leasingové záväzky                     „                            4.121 tis. eur

- bianco zmenka pre TVS                 „                                  52 tis. eur                                       

SOMER a.s. Trenčín

1/ poskytovanie závodného stravovania
         946 eur /záväzky/                              

 2/ predaj služieb



     2.499 eur  /pohľadávky/                                                                  

stav pohľadávok k 30. 6. 2010 : 

            0                                        

z t.: po LS  




            0                            
                  

stav záväzkov k 30. 6. 2010 :


      14.708 eur

      
               

      z t.: po LS




      14.708 eur

MERINATEX, s.r.o. Brno

S touto spoločnosti neboli uskutočnené v I. polroku 2010 žiadne obchody. 

stav pohľadávok k 30. 6. 2010 : 

       376.184 eur                                       

z t.: po LS  




       376.184 eur                                 
                  

stav záväzkov k 30. 6. 2010 :


          0

      
               

      z t.: po LS




          0

Časť 4 – Opis dôležitých faktorov, ktoré ovplyvnili podnikateľskú činnosť emitenta a jeho hospodárske výsledky za rok 2010

           Výroba textilu ako hlavný predmet činnosti bola ukončená a v súčasnosti spoločnosť zabezpečuje postupný predaj zásob a zariadenia na textilnú výrobu tak, aby zabezpečila oddĺženie spoločnosti.

Časť 5 – Očakávaná hospodárska a finančná situácia   

     Ďalšie fungovanie spoločnosti sa sústreďuje na získanie nových investorov do uvoľnených priestorov po textilnej výrobe, čo vzhľadom na celkovú hospodársku krízu vyžaduje dlhšie časové obdobie na realizáciu.      

     Spoločnosť musela zosilniť zaručenie svojich záväzkov voči dodávateľom energií a uzavrela niekoľko splátkových kalendárov s veriteľmi na postupné úhrady svojich záväzkov.

     Do konca roku 2010 neočakáva a.s. Merina žiadne významné obchody, ktoré by mali vplyv na hospodárenie a finančnú situáciu, nepredpokladá výrazné zlepšenie hospodárskeho výsledku.  

                                        Ing. Miroslav Majerník                           Ing. Libor Mišák 

                                   podpredseda predstavenstva                       člen predstavenstva

                                         a generálny riaditeľ 

Cenné papiere: akcie

Druh: zaknihované akcie na doručiteľa v počte 438 201 ks v menovitej hodnote 1000 Sk.

16. riadne valné zhromaždenie konané dňa 26. júna 2008 schválilo zníženie základného imania o 43,800 tis. Sk úplným vzatím 43.800 ks vlastných akcií v nominálnej hodnote 1.000,- Sk/akcia z obehu v zmysle § 162/b, odst. 1 písm. a/. Po znížením bude základné imanie činiť 394.401 tis. Sk. Zdroje získané zo zníženia základného imania budú použité na doplnenie osobitného rezervného fondu.     
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Riadne valné zhromaždenie schválilo predložený návrh predstavenstva spoločnosti na vysporiadanie straty roku 2007 v celkovej výške 84,189 tis. Sk, a to z osobitného rezervného fondu vytvoreného zo zníženia základného imania a zákonného rezervného fondu.   

Časť 2. – Účtovná závierka

Príloha č. 1 – Poznámky k priebežnej účtovnej závierke k 30.6.2008

Príloha č. 2 – Súvaha

Príloha č. 3 – Výkaz ziskov a strát

Príloha č. 4 – Polročná správa rok 2008

Účtovná závierka bola overená audítorom:    nie

Časť 3. – Správa o finančnej situácii emitenta

Konsolidovanú účtovnú závierku spoločnosť nezostavuje.
Prijaté bankové úvery a výpomoci:  nie

Stav bankových úverov :       0

Podnikateľská činnosť a výsledky hospodárenia v I. pokroku 2008:

Spoločnosť vykázala celkový výsledok hospodárenia –58 733 tis. Sk, z toho z hospodárskej činnosti  – 53.833 tis. Sk a z finančnej činnosti – 4.900 tis. Sk pri celkových prevádzkových nákladoch vo výške  213.239 tis. Sk a finančných vo výške 7.783 tis. Sk. Prevádzkové výnosy spoločnosť dosiahla vo výške 465 707 tis. Sk a finančné vo výške 2.883 tis. Sk. 

Záväzky z obchodného styku spoločnosť evidovala vo výške 87 002 tis. Sk, čo je menej o 670 tis. Sk oproti stavu k 31.12.2007 a pohľadávky z obchodného styku /netto/ 63 069 tis. Sk, čo je o 21 309 tis. Sk menej ako stav ku koncu roka 2007. Výška zásob k 30.06.2008 bola 162 656 tis. Sk, čo je zníženie oproti stavu k 31.12.2007 o 15 197  tis. Sk. Opravné položky k zásobám sú vytvorené vo výške 23.082 tis. Sk. 

Za sledované obdobie vyrobila spoločnosť 690 km vlnárskych tkanín a predala 716 km v hodnote 135,675 tis. Sk, čo je  Celkový počet pracovníkov bol 399 osôb, čo je zníženie oproti porovnateľnému obdobiu m.r. 117 osôb.   

Opis práv s cennými papiermi:

· Práva a povinnosti akcionára ustanovujú právne predpisy a tieto stanovy. Akcionárom spoločnosti môže byť právnická alebo fyzická osoba.
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· Na uplatnenie práva účasti na valnom zhromaždení, práva hlasovať na ňom, požadovať od neho vysvetlenie a uplatňovať návrhy je rozhodujúcim dňom deň určený 
v oznámení o konaní valného zhromaždenia. Týmto dňom môže byť deň konania valného zhromaždenia alebo deň, ktorý mu predchádza, najviac však päť dní pred dňom konania tohto valného zhromaždenia. Ak rozhodujúci deň nie je takýmto spôsobom určený, považuje sa za rozhodujúci deň vždy deň konania valného zhromaždenia. Spoločnosť je povinná podať príkaz na registráciu pozastavenia práva nakladať s cennými papiermi na všetky zaknihované akcie, ktoré vydala;  a to na obdobie, ktoré sa začína rozhodujúcim dňom a končí sa dňom konania valného zhromaždenia.

· Akcionár môže vykonávať svoje práva na valnom zhromaždení prostredníctvom splnomocnenca. Splnomocnenec musí byť k účasti na valnom zhromaždení splnomocnený písomným úradne overeným plnomocenstvom. Pre účely splnomocnenia sa v tomto prípade považuje za právoplatné aj splnomocnenie osoby, ktorá bude zvolená za predsedu valného zhromaždenia, ale len v prípade, že splnomocnenie bude obsahovať jednoznačné rozhodnutie akcionára k jednotlivým bodom programu. Ak sa akcionár, ktorý vydal splnomocnenie zúčastní valného zhromaždenia, jeho splnomocnenie sa stane bezpredmetným. Ak akcionár udelí splnomocnenie na výkon hlasovacích práv spojených s tými istými akciami na jednom valnom zhromaždení viacerým splnomocnencom, spoločnosť umožní hlasovanie tomu zástupcovi, ktorý sa na valnom zhromaždení zapísal do listiny prítomných skôr. Splnomocnencom akcionára nemôže byť člen dozornej rady spoločnosti. 

· Hlasovacie právo patriace akcionárovi sa riadi menovitou hodnotou jeho akcií, pričom na každých 1000,- Sk (slovom jedentisíc korún slovenských) pripadá jeden hlas. Spôsob hlasovania bude upravený rokovacím poriadkom valného zhromaždenia, schváleným predstavenstvom spoločnosti.

           Ak má spoločnosť v majetku vlastné  akcie, nemožno  vykonávať   hlasovacie práva s nimi     

           spojené.

· Akcionár má právo na podiel zo zisku spoločnosti (dividendu), ktorý valné zhromaždenie určilo na rozdelenie. Rozhodujúci deň na určenie osoby oprávnenej uplatniť právo na dividendu určí valné zhromaždenie, ktoré rozhodlo o rozdelení zisku spoločnosti. Tento deň nemôže byť určený na skorší deň, ako je piaty deň nasledujúci po dni konania valného zhromaždenia, a na neskorší deň, ako je 30. deň od konania valného zhromaždenia. Ak valné zhromaždenie tento rozhodujúci deň neurčí, považuje sa za takýto deň 30. deň od konania valného zhromaždenia. Spôsob a miesto výplaty dividendy určí valné zhromaždenie. Dividenda je splatná najneskôr do 60 dní od rozhodujúceho dňa. Spoločnosť je povinná vyplatiť dividendu akcionárom na svoje náklady a nebezpečenstvo. Akcionár nie je povinný vrátiť spoločnosti dividendu prijatú dobromyseľne. Dividenda nevyzdvihnutá do troch rokov od termínu jej výplaty prepadá v prospech spoločnosti. Spoločnosť môže akcionárom vyplácať dividendu len pri splnení podmienok ustanovených v § 179 ods. 3 až 5 Obchodného zákonníka.

· Spoločnosť nesmie vrátiť akcionárom ich vklady. Spoločnosť nesmie vyplácať akcionárom najmä úroky z vkladov do spoločnosti a preddavky na dividendu. Po zrušení spoločnosti s likvidáciou má akcionár právo na podiel na likvidačnom zostatku.
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· Akcionár má právo nazerať do zápisníc z rokovania dozornej rady; o takto získaných informáciách je povinný zachovávať mlčanlivosť.

· Akcionár má právo nahliadnuť v sídle spoločnosti do listín, ktoré sa ukladajú do zbierky listín podľa osobitného zákona a vyžiadať si kópie týchto listín alebo ich zaslanie na ním uvedenú adresu, a to na svoje náklady a nebezpečenstvo.

Doteraz vydané dlhopisy:  nie

Doteraz vydané vymeniteľné dlhopisy:  nie

Časť 4. – Opis dôležitých faktorov, ktoré ovplyvnili podnikateľskú činnosť emitenta a jeho hospodárske výsledky za obdobie, na ktoré sa polročná správa vzťahuje

Hospodárenie spoločnosti je ovplyvnené tým, že nebolo zrealizované plánované množstvo vlnárskych tkanín – pretrvávajúci vplyv ázijských trhov a posilňujúci kurz slovenskej koruny.  

Spoločnosť hospodári bez bankových úverov a pokračuje v ďalšom znižovaní výroby, počtu pracovníkov i všetkých druhov nákladov.

Ostatné podstatné veci o spoločnosti sú uvedené v Poznámkach k priebežnej účtovnej závierke k 30.6.2008.

Časť 5. – Očakávaná hospodárska a finančná situácia

Spoločnosť neočakáva do konca roka 2008 závažné zmeny a výkyvy v hospodárení a predpokladá úroveň hospodárenia na úrovni I. polroka 2008.

Trenčín, 31.08.2008

Vypracoval:  Darina Országhová

                     hlavný účtovník

